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Санкт-Петербургское государственное  бюджетное учреждение  центр 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  «Центр 
содействия семейному воспитанию № 12» расположен по адресу: Санкт-
Петербург, ул. Большая Зеленина, дом 30, лит.Б., Корпусная 24 А. 
Официальный адрес интернет-сайта Центра № 12:  
http://dd23-petr.ucoz.ru/ 
Адрес электронной почты Центра №12: 
 dd23-spb@mail.ru 
 
Учредителем Центра является город Санкт-Петербург в лице КИО и 
Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга. 
Основная цель учреждения согласно уставу - Социальное обслуживание 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
Учреждение имеет лицензию на образовательную деятельность по 
программам дополнительного образования и программам дошкольного 
образования (№ 1891 от 10 мая 2016 г.). Учреждение имеет лицензию 
на осуществление медицинской деятельности (№005137 от 30 мая 
2016 г.) по следующим видам деятельности: 
- доврачебная медицинская помощь 
- медицинским осмотрам (предрейсовым и послерейсовным) 
- медицинскому массажу 
- сестринскому делу в педиатрии 
- физиотерапии 
при осуществлении амбулаторно-поликлинической помощи, в том 
числе при осуществлении первичной медико-санитарной помощи по: 
 - педиатрии 
-  неврологии 
- стоматологии детской 
 

http://dd23-petr.ucoz.ru/
mailto:dd23-spb@mail.ru


В Центре воспитываются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 
родителей, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. Воспитанники проживают в Центре на полном 
государственном обеспечении. 
 
На 01.07.2016 года в Центре воспитываются 108 воспитанников, среди 
которых: 24 – дети-сироты, 73 – дети, оставшиеся без попечения 
родителей, 11 – лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 
Воспитанники Центра №12 обучаются в следующих школах города: 

- Школа №3 Петроградского района – 38 человек 
- Коррекционная Школа №4 Василеостровского района – 20 

человек 
- Школа №51 Петроградского района – 16 человек 
- Школа №20 – 10 человек 
- Школа №87 – 3 человека 
- Центр образования № 173 – 1 человек 

 

По уровню образования: 

- Воспитанники обучающиеся школах VII вида – 38 

- Воспитанники, обучающиеся в школах VIII вида – 20 

- Общеобразовательная школа – 20 воспитанников 

- Школа V вида – 10 

- Студентов - 19 

 

Учреждения, где обучаются студенты Центра №12: 

- ГБ ПОУ « Экономический колледж» - 3 воспитанника 

- ГБ ПОУ «Коледж ПетроСтройСервис» - 4 воспитанника 

- ГБ ПОУ « Лицей сервиса и индустриальных технологий» - 2 

воспитанника 

- ГБ ПОУ « Колледж Петербургской моды» - 2 воспитанницы 

- ГБ ПОУ «Колледж судостроения и прикладных технологий» 4 

воспитанника 

- ГОУ СПО «Медицинский техникум № 9» 1 воспитанница 



- ГБ ПОУ «Педагогический колледж  № 4» 1 воспитанница 

- ГБОУ СПО «Технический колледж управления и коммерции» 2 

воспитанника 

Движение воспитанников за учебный год 

 
На 31 августа в Центре №12 – 123 воспитанника 

На 1 июля – 108 воспитанников  

45 – девочек 

63 – мальчика 

С 31 августа 2015 года из учреждения были отчислены 27 

воспитанников, из них: 

- в самостоятельную жизнь (в свое жилье с трудоустройством) -  7 

воспитанников 

- в свои квартиры с продолжением обучения – 3 

-  в образовательные учреждения с проживанием  - 14 

- в ПНИ – 1 

- в биологическую семью – 1 

- под опеку - 1 

В течение учебного года в Центр №12 зачислены 12 детей. 

 
 

В основном здании Центра №12 по адресу ул. Большая Зеленина 30, Б  
организованы 11 групп, оборудованных всем необходимым для 
комфортного проживания и развития воспитанников. В здании по 
адресу ул. Корпусная 24, А организованы 3 группы квартирного типа, 
где проживают воспитанники младшего школьного возраста. 
 
Кадровый состав учреждения на 01.07.2016 г. 
Штатных единиц 222 ставки 
Численный состав сотрудников – 152 сотрудника 
 
Штатный состав педагогов 
 
Учитель-логопед                                                 3 
Педагог-психолог                                                2,5 



Социальный педагог                                          4 
Тьютор                                                                   1 
Педагог-библиотекарь                                     1 
Музыкальный руководитель                      1,25 
Инструктор по физической культуре       2 
Тренер-преподаватель                                    1 
Методист                                                             1 
Педагог дополнительного образования 10 
Педагог-организатор                                      1,5 
Тренер-преподаватель  бассейна                1,5 
Концертмейстер                                          0,5 
Штатный состав медицинских работников 
Врач-педиатр                                                 1,5 
Врач-специалист                                           1 
Врач бассейна                                                  1 
Врач-стоматолог детский                       1 
Врач-психотерапевт                                   1 
Медицинская сестра стоматологии     0,5 
Медицинская сестра по массажу             1 
Медсестра по питанию                              0,5 
Медицинская сестра изолятора               8 
Процедурная медицинская сестра           1 
Медицинская сестра физиотерапии       1 
Медицинская сестра (гараж)                     1 
Медицинская сестра бассейна                    1 
Штатный состав руководителей 
Директор                                                                          1  
Заместитель директора 
по учебно-воспитательной работе                       1   
Заместитель директора  
по воспитательной работе                                      1 
Заместитель директора  
по организацонно-методической работе             1 
Заместитель директора  
по административно-хозяйственной  
работе                                                                                1 
Заместитель директора  
по техническим вопросам                                           1 
Заместитель директора  
по экономическим вопросам                                       0,5  
Главный бухгалтер                                                        1 
Заведующий ОДОД                                                           1 
Заведующий бассейном                                                 1 
Начальник гаража                                                          1 



Шеф-повар                                                                          1 
 
Общая численность педагогов – 54 
С высшим образованием – 47 педагогов, бакалавр – 2 педагога, 5 
педагогов со средним специальным образованием. 
Уровень квалификации педагогических работников 
 
Без категории 27 педагогов 
Первая квалификационная категория 4 
Высшая квалификационная категория 23 
 
Администрация детского дома: 
- Директор: 
Погорелова Алевтина Васильевна 
- Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 
Мамаев Константин Викторович 
- Заместитель директора по организационно-методической работе 
Винокур Любовь Михайловна 
Заместитель директора по воспитательной работе  
Соболева Ольга Михайловна 
- Заместитель директора по административно-хозяйственной работе: 
Бочаров Павел Анатольевич 
- Заместитель директора по техническим вопросам 
Фролов Владимир Евгеньевич 
- Руководитель ОДОД 
  Соколова Елена Викторовна 
- Заведующая бассейном 
  Аникина Ирина Анатольевна 
 
 
Материально-техническая база учреждения 
Центр №12 включает в себя: основное здание по адресу Большая 
Зеленина 30, лит. Б, где проживают 84 воспитанника, а также 
расположены столовая, администрация учреждения, хозяйственные 
службы, медицинские кабинеты, кабинеты педагогов-специалистов, 
медицинские изоляторы, зал хореографии, здание по адресу ул. 
Корпусная 24 А, где расположены жилые помещения для 24 
воспитанников младшего возраста, медицинские кабинеты, кабинеты 
специалистов, здание на ул. Съезжинской 29, загородный объект в п. 
Ушково, загородный объект в п. Вырица. 
Центр №12 имеет структурные и инфраструктурные подразделения: 

- Структурное подразделение ОДОД 
- бассейн 
- кухня 



- гараж (13 транспортных средств) 
- спортивная площадка 
- медицинская служба 

  С мая 2010 года в учреждении введено в эксплуатацию здание 
Спортивно-оздоровительного и трудового комплекса, в котором 
работают: инфраструктурный объект «Бассейн», структурное 
подразделение «Отделение дополнительного образования детей» и 
медицинские кабинеты, в том числе: 

-  стоматологическиий кабинет; 
- - кабинет физиотерапии и светолечения; 
- - соляная пещера; 
- - массажные кабинеты; 
- - зал лечебной физкультуры; 
- - кабинеты врачей; 
- - сауна; 

Помещения и мастерские: столярная мастерская, мастерская 
авиамоделирования, мастерская фьюзинга и гончарного дела, 
бассейн, зал ЛФК, тренажерный зал, спортивный зал, актовый зал на 
180 мест, кабинет ИЗО, мастерская машинного вязания. 

Дополнительное образование в Центре №12 представлено следующими 
объединениями: 

1. Дизайн стеклянной плоскости 
2. Изобразительное творчество 
3. Волшебная глина 
4. Вокальный ансамбль-хор 
5. Художественная обработка древесины 
6. Рукодельница 
7. Мастерим игрушки сами 
8. Хореографический коллектив «Калейдоскоп» 
9. Картонажно-переплетное дело 
10.  Профессия столяр 
11.  Авиамоделирование 
12. Швейное дело 
13. Школа мяча 
14. Футбол 
15. ОФП 

 
 



Формами самоуправления в Центре №12 являются: Педагогический 
совет, Попечительский совет, Совет Дома (детский совет). 
Попечительская деятельность берет свое начало с ноября 1992 года. 
Попечители оказывают неоценимую помощь в улучшении жизненных 
условий и организации отдыха воспитанников Центра № 12. С 1996 г. 
Председателем Попечительского совета детского дома является 
Лихоманов А. И. 
В декабре 2009 года была создана некоммерческая общественная 
организация - "Фонд ДОБРОДЕТЕЛЬ". 

 
 

Воспитательная работа в 2015-2016 учебном году 
 

 
Цель: 

 
Поддержание и развитие детей-сирот в их самоопределении в жизни, 
создании ценностно-смыслового поля как основы духовно-
нравственного развития;  создание оптимальных условий для 
формирования и развития базовых компетенций воспитанников 
сиротского учреждения. 
 
Задачи: 

 
1. Создание условий для реализации внутреннего потенциала 

ребенка – сироты и приобретение жизненно - важных навыков и 
умений, необходимых в самостоятельной жизни. 

2. Физическое развитие, гигиеническая культура, соблюдение 
правил человеческого общежития – естественных и естественно – 
приемлемых норм культурного человека. 

3. Положительное отношение к труду. 
4. Постоянное самосовершенствование и самовоспитание, достойное 

и уважительное отношение к обществу и самому себе. 
5. Всестороннее развитие подрастающего человека, охватывающее 

интеллектуальный, нравственный, культурный, эстетический рост 
личности. 

 Мы ориентируемся на определение воспитания как 
педагогического компонента социализации, предполагающего 
целенаправленное управление процессом развития личности через 
создание благоприятных для этого условий. 

 



Воспитательная система  в Центре № 12  включает: 

- психологическую реабилитацию и социальную адаптацию; 

- овладение необходимыми жизненными навыками через 
воспитательные и коррекционные занятия; 

- дополнительное образование детей в детских творческих 
объединениях, секциях; 

-  коллективные творческие дела и общественно-полезный труд; 

- внеурочную деятельность: подготовку и проведение общих 
мероприятий, праздников;  

- акций, соревнований, конкурсов, КВН, викторин, тематических 
занятий; 

- организованный досуг: посещение кинотеатров, выставок, 
театров, экскурсии, библиотеки, цирка и т.д. 

-  воспитательную работу в группах. 

Основные  формы работы с детьми: 

- беседы, воспитательные занятия, мастер-классы, тренинги, совместная 
деятельность,  встречи с интересными людьми, индивидуальные 
консультации. 

- трудовые дела (дежурства, субботники,  благоустройство  территории). 

- занятия в кружках по интересам. 

- общие   мероприятия  (праздники, концерты, познавательные и 
интеллектуальные программы; викторины, спортивные мероприятия, 
конкурсы, выезды в музеи, на экскурсии, в театры). 

- участие в  районных, городских  мероприятиях. 

Значимые мероприятия в Центре  в 2015-2016 учебном году: 

1. Совершенствование системы мониторинга нашей «Программы 
воспитательной работы Центра» по всем основным модулям: «Я – 
Гражданин России», «Я и мир вокруг меня», «Я и мое здоровье», «Труд – 
основа жизни», «Семья». Особо хочется отметить работу в этом 



направлении воспитателей – руководителей рабочих групп – Тюмасеву 
Н.В., Кузнецову А.И., Гринько Л.Ю. и Мажухину Н.Б. 

2. Проведение городского семинара по теме: «Формирование семейных 
ценностей у воспитанников учреждений для детей – сирот» 

3. Практика применений инновационных педагогических технологий 
воспитателями нашего учреждения в работе с детьми через систему 
открытых занятий. 

№ 
п/п 

ФИО воспитателей 
 

Название педагогической 
технологии 

1 Ахтырский А.А. 
Евстафеева Ю.В. 

Технология исследовательской 
деятельности 

2 Данилова Ю.В. 
Ахметзянова Н.И. 

Технология коллективной 
творческой деятельности (КТД) 

3 Тюмасева Н.В. 
Вязовик Ю.А. 
Попова И.В. 

Технология проектной 
деятельности 

4 Гербауз Е.В. 
Овчинников С.А. 

Мизерия Ю.С. 
Кузнецов К.М. 

Коммуникационные технологии 

5 Худякова Л.А. 
Панчук И.Ю. 

Яковлева В.В. 

Игровые технологии 

6 Румянцев А.Н. 
Кузнецова А.И. 

Егорова С.Н. 
Мажухина Н.Б. 

Технология развития 
«критического мышления» 

7 Бесчастный И.А. 
Козлова И.И 

Информационные технологии 

8 Ефимова А.Ю. 
Савенкова О.В. 
Гринько Л.Ю. 

Дмитренко Ю.В. 

Технология ТРИЗ 

 

4. Участие наших детей  Копыловой А., Беловой В., Серебрянной А., Равко 
П., Филиппова Д.и педагога Ахтырского А.А. во Всероссийском семинаре 
– практикуме «Будущее России» в г. Москве в апреле 2016 года 



5. Фестиваль занятий и бесед с детьми по теме: « Семья – начало всех 
начал» к    Международному Дню Семьи в мае 2016 года 

6. Проведение выпускного вечера для наших воспитанников, 
покидающих Дом. 

7. Поездка в профилакторий «Буревестник»  ГУП «Водоканал» в мае 2016 
года. 

8. Психологический тренинг по общению для воспитателей центра. 

9. Экскурсия по рекам и каналам на теплоходе – к 01 июня 2016 года 
«День защиты детей». 

          Наиболее значимые воспитательные дела и мероприятия в 
уходящем году, в подготовке и проведении которых принимали 
активное участие и воспитатели, и педагоги доп. образования, и 
тренеры. Среди них: 
 
         Традиционные праздники  Дома:  
 
      1. День Учителя 
      2. День рождения нашего Дома 
      4. Новый 2016 год  
      5. День снятия блокады Ленинграда 
      6. Праздничный концерт «Для Вас, милые женщины» 
      7. Вечер «Память поколений» - к 9 Мая 
      8. День рождения «Калейдоскопа» 
      8. Торжественная церемония подведения итогов года «Радуга успеха» 
 
         Оригинальные дела и социокультурные события:  
 
      1. Спортивный турнир по мини – футболу «Дорогие наши 
мальчишки» 
      2. «Война. Блокада. Ленинград» Час видео памяти ко Дню полного 
освобождения Ленинграда от вражеской блокады 
      3. Интерактивная игра «Волшебный мир кино» 
      4. Шефство над Домом Ветеранов Великой Отечественной войны на 
Крестовском острове 
      5. Итоговый концерт «Музыка нас связала» и  т.д. 
 
          Интересные дела   
 



1. Акции - «Наведем чистоту в Доме», «Дари добро», «Создаем 
логотип Дома» 

2. Конкурсы  «Символ наступающего года»,  «Рождественские 
сладости» 

3. Проекты  «Наши подарки Дому ко Дню рождения» 
4. Игра по станциям в рамках проекта «Егоза. 
5. Поездки за город – в Павловск, Петергоф. 
6. Выпуски газет к  праздничным датам. 

 
В  2015 – 2016 учебном году нами были организованны для детей: 

Экскурсии 
 

     1.  Балтийский  завод 
     2.  Мукомольное производство (Мельница Кирова)                                
     3.  Океанариум 
     4.  Дельфинарий 
     5.  Шинный завод Nokian Types 
     6. Фабрика «Кока - Кола» 
     7.  Киностудия «Мельница» 
     9. Дом молодежи Форпост 
   10. Фабрика «Равиолли» 
   11. Библиотека им. А.С.Пушкина 
   12. Кондитерское производство «Грондард» 
 

Посещение музеев 
 

1.  Эрмитаж 
2.  Музей Арктики и Антарктики 
3. Музей метро 
4.  Музей профобразования «Блокада» 
5. Юсуповский дворец 
6. Музей воды. Экологический центр «День Земли» 
7. Музей варежки 

 
Посещение театров 
 

1.  Цирк на Фонтанке 
2. Театр «Куклы» 
3. Театр Комедии им. Н.П. Акимова 
4. Мюзик – Холл 
5. Театр на Литейном 



6. ТЮЗ
7. Театр Музыкальной комедии
8. Театр «Карамболь»
9. Учебный театр на Моховой
10. Цирк «Сибур - Арена»
11. Ледовый дворец
12. Театр В.Малыщицкого
13. Театр Деммени
14. Театр «Синяя птица»
15. БКЗ «Октябрьский»

Проведение мастер – классов 
1. Кузница
2. Рисуем картину акриловыми красками
3. Рисуем пеной для бритья
4. Создание флорариума
5. Мастер – класс по макияжу
6. Городецкая роспись по дереву
7. Холодный батик
8. Скранбукинг и квиллинг

 Летом 2015 года 123 воспитанника Центра №12 отдыхали на 

Черноморском побережье Краснодарского края в п. Кабардинка 

Геленджикского района с 6.06.2015 г. по 28.08.2015 г. 

Директор          А.В. Погорелова

KONSTANTIN
Размещенное изображение

KONSTANTIN
Новый штамп




