
Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение центр для детей-сирот и детей,

1. Общие положения-
Конкурс «Воспитанник года» проводится ежегодно.
В конкурсе могут принимать участие все воспитанники Центра, проявившие себя в 
учебной, спортивной, творческой, социальной и иной деятельности.

2. Цель конкурса.
Выявление и поддержка социально -  активных, интеллектуально и творчески 

одаренных детей.

3. Задачи конкурса.

1. Формирование социальной уверенности, активной жизненной позиции у 
воспитанников учреждения.

2. Развитие детской инициативы и творчества с учетом личностно-ориентированного 
подхода.

3. Повышение у воспитанников мотивации к знаниям, спорту, творчеству; 
формирование личностных качеств воспитанников, таких как трудолюбие, 
целеустремленность, дружелюбность, воля к победе.

4. Руководство конкурсом.

Общее руководство подготовкой и проведением конкурса осуществляет 
Оргкомитет в составе:

1. Мамаев К.В. -  зам. директора по УВР
2. Соболева О.М. -  зам. директора по ВР.
3. Винокур Л.М. -  зам. директора по ОМР
4. Киселева А.В. -  старший воспитатель
5. Соколова Е.В. -  зав. ОДОД
6. Борзякова И.А. -  зав. бассейном
7. Студитова Ю .В,- музыкальный руководитель
8. Чурилова Н.Ф. - хореограф
9. Чекалова Ю.Н. -  психолог
10. Дмитриева К.Н. - психолог

5. Сроки проведения конкурса.

Октябрь -  май 2016-2017 учебного года.

Итоговое заседание Оргкомитета и подведение итогов конкурса должно пройти не 
позднее 25.05.2017 года

оставшихся без попечения родителей «Центр содействия i

Положение о конкурсе «Воспитг

6. Содержание конкурса.



Содержанием конкурса является активное участие воспитанников в учебной, 
воспитательной, художественно-творческой деятельности, спорте и общественно
полезном труде.

Конкурс проводится по следующим номинациям в двух возрастных категориях -  
младший школьный возраст и старшие воспитанники:

1. Лучший в учебе в школе -  «К вершинам знаний»
2. Лучший в постижении профессии - «Лучший студент»
3. Лучший в ручных умениях -  «Золотые руки»
4. Успешный в творчестве и умении очаровывать публику -  «Любимец сцены»
5. Лучший в спорте -  «Спортивные надежды»
6. Самый трудолюбивый и усердный -  «Трудовые резервы»

7. Порядок выдвижения кандидатов

1. Право на выдвижение кандидата на звание «Воспитанник года» имеет каждая 
группа, предоставившая доказательную характеристику.

2. Выдвижение кандидатов в группе осуществляется в следующем порядке:
а) По вышеназванным результатам выдвигаются кандидатуры открытым 

голосованием на собрании группы.
б) Составляется протокол и предоставляется в Оргкомитет конкурса.

8. Критерии участия воспитанников в конкурсе.

1. Успеваемость на «хорошо» и «отлично» в школе и средних профессиональных 
учебных заведениях.

2. Участие в воспитательной жизни Центра.
3. Наличие дипломов, грамот, благодарностей за активное участие в районных, 

городских, региональных и международных мероприятиях.
4. Личные достижения в различных видах деятельности:
-  художественно-творческой,
-  трудовой,
-  спортивной.
5. Вклад в повышение статуса учреждения.

9. Порядок проведения конкурса.
Конкурс проводится в 3 этапа.

1 этап- 01.10.2016 г. по 16.10.2016 г.

- знакомство воспитанников с «Положением о конкурсе».

2 этап -  17.10.2016 г. по 20.05.2017 г. проведение самого конкурса.

3 этап -  21.05.2017 по 30.05.2017 г. -  подведение итогов конкурса Оргкомитетом.



10. Определение победителей и их награждение.
Победители определяются Оргкомитетом конкурса. Формы подведения итогов:

a. проводятся групповые собрания на тему «Подведение итогов конкурса» с 
участием представителей Оргкомитета - до 20.05.2017 г.;

b. представление номинантов на рассмотрение Оргкомитета конкурса;
c. заседание Оргкомитета по выявлению лауреатов для участия в 

голосовании;

Выявляется по 1 победителю в каждой номинации, в двух возрастных категориях. 
Победители конкурса награждаются дипломами и памятными подарками.

Победители конкурса будут объявлены на торжественной церемонии подведения итогов 
2016-2017 учебного года «Радуга успеха» в актовом зале Центра -  31 мая 2017 года.


